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BARI, 20 GEN - "Il confronto deve produrre disegni di lungo respiro. Andrei oltre la questione
dei tavoli e della cabine di regia. Bisogna riorganizzare, diminuire i dirigenti, dare risposte alle
comunità". Lo ha detto il segretario generale nazionale della Funzione Pubblica Cisl, Giovanni
Faverin, intervenendo ad una tavola rotonda della Cisl Puglia sulla qualificazione della spesa
pubblica.

      

"C'é una buona classe dirigente ma guarda al passato - ha proseguito Faverin - mentre serve
un approccio come quello del premier Monti, che è quello di dire, con una dato gruppo di risorse
umane e numero di enti, come si fa a diminuire i costi e migliorare i servizi per le famiglie e le
imprese. In Puglia siamo a metà strada. I risultati dal punto di vista della tutela e degli interessi
non aiutano a migliorare la situazione". Al termine della tavola rotonda, i vertici del sindacato
hanno incontrato gli oltre 800 candidati Rsu nella lista della Cisl Funzione Pubblica di Bari per le
elezioni delle Rsu del 5, 6 e 7 marzo. I candidati hanno avuto l'opportunità di confrontarsi
direttamente con Faverin su tematiche legate al futuro delle pubbliche amministrazioni, alla
valorizzazione del lavoro e delle migliaia di lavoratori che quotidianamente assicurano i servizi
ai cittadini. (ANSA)
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