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PERSONALE - RUGHETTI: “PER I COMUNI LA RIFORMA BRUNETTA È OPPORTUNITÀ PER MIGLIORARE QUALITÀ SERVIZI” 
 

Intervenendo al convegno su Perfomance e merito, il segretario generale ha 
ricordato che è on line il sito del progetto che accompagna i Comuni nel 
recepimento della riforma 
 
[04-02-2010]  

“Per i Comuni la riforma Brunetta è una opportunità 
per migliorare la qualità dei servizi offerti ai 
cittadini. Per questo l’ANCI si è subito organizzata per 
affrontarla e non subirla come calata dall’alto, ma 
accompagnando i Comuni ad un percorso condiviso.”. Lo 
ha detto il Segretario generale ANCI, Angelo Rughetti, nel 
suo intervento introduttivo al convegno ‘Lavoro pubblico e 
riforma - La rilevazione delle performances dei Comuni’, in 
corso di svolgimento a Roma.  
Il segretario generale ANCI ha ricordato come, il giorno 
dopo l’entrata in vigore del dlgs Brunetta, ANCI e Ministero 
per la Pubblica Amministrazione e l’Innovazione hanno 
firmato uno specifico protocollo di intesa, da cui poi è 
scaturito il progetto Performance e Merito che intende 
proprio favorire l’applicazione della riforma ‘Brunetta’ nei 
Comuni. 
In questo percorso di applicazione un ruolo centrale lo 
avrà la Commissione Nazionale ANCI, un organo creato 
lo scorso dicembre per guidare i Comuni nel processo 
di adeguamento alla riforma. “Tra suoi compiti, oltre 
a diffondere la cultura del merito e della valutazione e 
valorizzare le specificità dei Comuni, vi è – ha spiegato il 
segretario generale - anche quello di  elaborare modelli 
per la valutazione della performance ed il ranking 
dei Comuni”. 



Il primo risultato della sua attività è la messa a punto delle 
cosiddette linee guida  interpretative delle modalità 
applicative del decreto, che contiene sia norma di 
immediata applicazione, che altre che vanno rese 
omogenee rispetto all’ordinamento degli enti locali. “Il 
lavoro elaborato, e che è già pubblicato sul sito dell’ANCI, 
rappresenta una prima importante risposta alle esigenze 
operative dei Comuni”, ha rilevato. Peraltro sempre da 
oggi è on-line il nuovo sito Perfomance e merito che è 
stato messo a punto con la collaborazione di Ancitel. 
Rughetti ha poi sottolineato come la pubblica 
amministrazione non sia un comparto omogeneo “fatto 
tutto di fannulloni o di personale inadeguato, come alcuni 
media si sforzano di dipingere”. Per il segretario generale 
si tratta, invece, di un mondo abbastanza variegato che va 
studiato con attenzione, facendo i dovuti distinguo. “Vi 
invito a leggere una ricerca della fondazione sussidiarietà 
pubblicata oggi: dallo studio emerge che al comparto dei 
Comuni, a differenza di altri, i cittadini hanno già 
dato una risposta positiva sulla qualità delle 
perfomances erogate”, ha concluso. (gp) 
 


